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UMOWA nr DA.230….2017
dot. zajęć rekreacyjno - zdrowotnych

zawarta w związku z realizacją projektu ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020  Oś Priorytetowa 06 Integracja, Działanie 6.1 Aktywna Integracja, Poddziałanie 6.1.2 Aktywizacja-społeczno-zawodowa, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, zwanego dalej Projektem ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy” na usługę zorganizowania i przeprowadzenia zajęć rekreacyjno - zdrowotnych dla grupy nieprzekraczającej 30 osób, w tym dla osób niepełnosprawnych

zawarta w dniu … .03.2017 r. w Rumi pomiędzy:
Nabywcą: Gminą Miejską Rumia (NIP 588-236-77-50) ul. ……………… Odbiorcą (Płatnikiem):  Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej z siedzibą w Rumi, ul. Ślusarska 2, reprezentowanym przez 

Dyrektora Panią Emilię Marzejon, zwanym dalej Zamawiającym
a

… zam. ul. …, …, PESEL: …, prowadzącym działalność gospodarczą na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o działalności Gospodarczej NIP: … REGON: … pod nazwą … z siedzibą  ul. …, …

zwanym dalej Wykonawcą
o następującej treści:

Niniejsza umowa jest następstwem wyboru przez Zamawiającego oferty Wykonawcy wskutek rozeznania i analizy rynku poprzez zapytanie ofertowe zgodnie z postanowieniami obowiązującego u Zamawiającego Regulaminu udzielania zamówień o wartości nie przekraczającej wyrażonej w złotych równowartości kwoty, o której mowa w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych (j. t. Dz.U. z 2015 r., poz. 2164 z późn. zm.) tj. 30 000 euro (Zarządzenie Nr 48/2015 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rumi z 07.09.2015 r.)
§1.

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć rekreacyjno - zdrowotnych (zwanych w dalszej części zajęciami) dla grupy nieprzekraczającej 30 osób, w tym dla osób niepełnosprawnych,  przez trenera posiadającego odpowiednie wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie - w ramach projektu ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Poddziałanie 6.1.2 Aktywizacja-społeczno-zawodowa, zwana dalej usługą.

2. Celem zajęć jest wyrobienie nawyku regularnej aktywności fizycznej uczestników, poprawa samopoczucia i  kondycji fizycznej, wzmocnienie motywacji do podejmowania nowych działań, wzmocnienie relacji z innymi i poznanie możliwości wykorzystania wolnego czasu w sposób aktywny.

§2.

Wykonawca oświadcza, że:

1) posiada uprawnienia do wykonywania usługi,

2) dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym do wykonania zamówienia,

3) ma przynajmniej 4 - letnie doświadczenie w organizowaniu i przeprowadzaniu zajęć rekreacyjno-zdrowotnych.

§3.

W ramach usługi, Wykonawca:

1) zorganizuje i przeprowadzi zajęcia rekreacyjno - zdrowotne dla grupy nieprzekraczającej 30 osób, w tym dla osób niepełnosprawnych na terenie Rumi w ramach projektu ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020    Poddziałanie 6.1.2 Aktywizacja-społeczno-zawodowa,

2) opracuje program i harmonogram zajęć, który winien obejmować:       

a) zajęcia  aktywności ruchowej, nastawione na umiarkowany wysiłek przy jednoczesnym wydatkowaniu energii, takie jak: pilates, stretching, zdrowy kręgosłup, fit ball, ATB, TBC,
b) zindywidualizowane podejście umożliwiające poprawę zdrowia i samopoczucia uczestników,

c) godzinowy podział zagadnień,

3) przeprowadzi zajęcia dla grupy nie większej niż 30 osób w różnym wieku (w tym osoby niepełnosprawne) składającej się z Uczestników wskazanych przez Zamawiającego, w następujących terminach, w następujący sposób:

a) w okresie:  kwiecień  2017 r. - wrzesień 2017 r. 

b) liczba godzin zajęć wynosi 28 godzin zegarowych realizowanych przez 28 dni po 1 godzinie zegarowej,

4) zapewni lokal znajdujący się na terenie Gminy Miejskiej Rumia, który powinien być przestronny i przewiewny, posiadać dostęp do pomieszczeń sanitarnych oraz winien gwarantować, w trakcie zajęć, zapewnienie wymogów bezpieczeństwa i higieny pracy w tym zakresie. Dodatkowo lokal powinien zawierać informację o współfinansowaniu zajęć ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego poprzez oznakowanie sali zgodnie z załącznikiem nr 4  zapytania ofertowego.

5) zapewnia przeprowadzenie zajęcia zgodnie z programem i harmonogramem zajęć, 

6) zapewnia na swój koszt dostęp wszystkich uczestników do sprzętu niezbędnego do podejmowanej aktywności ruchowej oraz zapewni oprawę muzyczną podczas zajęć,
7) prowadzi dokumentację z realizacji usługi, w szczególności:

a) program i harmonogram zajęć,

b) dziennik zajęć, zawierający:

· oryginały list obecności,

· wymiar godzin zajęć,

· tematy zajęć,

c) oryginały ankiet oceniających jakość zrealizowanej usługi, wraz z protokołem przedstawiającym analizę uzyskanych odpowiedzi,
d) imienny wykaz osób, które ukończyły zajęcia,
e) imienny wykaz osób, które nie ukończyły zajęć,

f) rejestr wydanych zaświadczeń,

g) kserokopie zaświadczeń o ukończeniu zajęć,

h) potwierdzenie wykupienia ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków, na czas realizacji zajęć,

8) prowadzi, z przebiegu zajęć, dokumentację zawierającą ologowanie zgodne z obowiązującymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji projektów dofinansowanych w ramach regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Wzór pustego ologowanego dokumentu stanowi załącznik nr 5 do zapytania ofertowego,

9) zapewnia systematyczną ocenę postępów uczestników zajęć, 

10) zapewnia indywidualne  podejście do uczestnika w przypadku wystąpienia trudności w trakcie zajęć,

11)  wydaje uczestnikom kończącym uczestnikom kończącym zajęcia, w terminie do 7 dni od daty zakończenia zajęć stosowne zaświadczenia,
12) przekaże Zamawiającemu w terminie 7 dni od zakończenia  zajęć dokumentację określoną w punkcie 7,
13) ubezpieczy każdego uczestnika zajęć od następstw nieszczęśliwych wypadków, w okresie realizacji umowy, na kwotę co najmniej 5000,00 zł,
14) wyposaży nieodpłatnie każdego uczestnika zajęć, na czas trwania zajęć, w sprzęt niezbędny do przeprowadzenia zajęć,
15) realizuje ochronę danych osobowych uczestników zajęć zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2135, z późn.zm.) oraz do zawarcia z Zamawiającym odrębnej umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do wydania zaświadczeń o ukończeniu zajęć,
16) przeprowadzi badania ankietowe wśród uczestników zajęć w celu oceny jakości zrealizowanej usługi  oraz przedstawi wyniki wraz z analizą uzyskanych odpowiedzi w protokole. Wzór ankiety stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego,
17) podpisuje protokół zdawczo-odbiorczy z Zamawiającym w celu potwierdzenia prawidłowej realizacji usługi oraz przekazania wymaganej dokumentacji zajęć,
18) dokumentuje zajęcia w postaci zdjęć zamieszczonych na płycie CD i dołącza ją do dokumentacji zajęć.
§4.
Wykonawca:


1) zapoznaje się z treścią Księgi identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znaków programów polityki spójności na lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie informacji i promocji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 dotyczących obowiązków informacyjnych i promocyjnych beneficjentów, które zamieszczone są na stronie internetowej Instytucji Zarządzającej: www.rpo.pomorskie.eu 

2) przestrzega podczas realizacji usługi reguł informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, w tym do umieszczania obowiązujących logotypów na dokumentach dotyczących usługi realizowanej w ramach Projektu.

3) zobowiązują się do wykorzystania materiałów informacyjnych i wzorów dokumentów udostępnianych przez Zamawiającego zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumentach, o których mowa w pkt 1.

4) zobowiązuje się do promocji oraz reklamy projektu i informacji pisemnej dla uczestników zajęć o współfinansowaniu zajęć ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Wytyczne w zakresie w zakresie informacji i promocji projektów dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, które dostępne są na stronie internetowej: www.rpo.pomorskie.eu w zakładce: poznaj zasady promowania projektu
5) zobowiązania określone w pkt 2-3 niniejszego paragrafu nie wykluczają używania na dokumentach zawiązanych z realizacją usługi logo i danych na temat Wykonawcy,

6) przechowuje wszystkie dokumenty potwierdzające realizację zajęć do 31.12.2028 r. zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
7) informuje Zamawiającego o miejscu archiwizacji / jego zmianie / dokumentów związanych z realizowaną usługą w terminie, o którym mowa w pkt 6 niniejszego paragrafu. W przypadku konieczności przedłużenia terminu, o którym mowa w pkt 6 niniejszego paragrafu, Zamawiający powiadomi o tym pisemnie Wykonawcę przed upływem terminu określonym w pkt 6 niniejszego paragrafu,

8) do przestrzegania Zasad wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020  oraz Wytycznych w zakresie zasad przechowywania i udostępniania dokumentów związanych z realizacją projektów dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, które zamieszczone są na stronie internetowej Instytucji Zarządzającej: www.rpo.pomorskie.eu.

§5.

1. Wykonawca wykona usługę z należytą starannością. Ponosi on odpowiedzialność za jakość, rzetelność i terminowość realizacji szkolenia. 

2. Wykonawca nie może powierzyć wykonania niniejszej umowy osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

3. Wykonawca niezwłocznie informuje Zamawiającego na piśmie listem poleconym bądź faksem o zaistniałych przeszkodach w realizacji programu i harmonogramu zajęć, trudnościach w realizacji usługi, a w szczególności na piśmie lub mailowo o każdym przypadku nieobecności na zajęciach uczestników lub rezygnacji z uczestnictwa w zajęciach przez osoby wskazane przez Zamawiającego.
§6.
1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli uprawnionym do tego organom kontroli. 

2. Wykonawca jest obowiązany umożliwić Zamawiającemu oraz podmiotom uprawnionym w zakresie kontroli i audytu wgląd w dokumenty związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w tym dokumenty w formie elektronicznej i finansowe związane z realizacją usługi.

3. Wykonawca przedstawia na pisemne wezwanie Zamawiającego wszelkie informacje i wyjaśnienia związane z realizacją usługi w terminie określonym w wezwaniu (także po zakończeniu realizacji usługi).

§7.

Zamawiający:

1) wskazuje osoby zakwalifikowane do zajęć,

2) przekazuje listę osób zakwalifikowanych do udziału w zajęciach.

§8.  

Zamawiający nie dopuszcza realizacji usługi w formie e-learningowej.

§9. 

Zamawiający ma prawo do:

1) dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia usługi w czasie jej realizacji, jak i po jej zakończeniu,

2) wglądu do dokumentów związanych z realizacją usługi, w tym do dokumentów finansowych związanych z realizacją usługi,

3) uczestnictwa podczas realizacji usługi,

4) odstąpienia od umowy i żądania zwrotu przekazanych środków w przypadku nie wywiązywania się Wykonawcy z warunków umowy i nie przedstawienia uzasadnionych wyjaśnień.

§ 10.

1. Za zrealizowaną usługę Wykonawcy przysługuje od Zamawiającego wynagrodzenie na zasadach określonych w umowie.

2. Rozliczenie za dany miesiąc za przeprowadzone zajęcia nastąpi do 10 – go następnego miesiąca po upływie miesiąca, w którym przeprowadzono zajęcia, po doręczeniu Zamawiającemu oryginału listy obecności uczestników zajęć za dany miesiąc i adekwatnie do zrealizowanych godzin zajęć w danym miesiącu. 
3. Brak przekazania kompletnej dokumentacji, o której mowa wyżej, Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych wyłącza prawo Wykonawcy do domagania się zapłaty do czasu przedłożenia dokumentacji usługi zgodnie z treścią umowy.

4. Łączny koszt usługi ustala się na kwotę ……….. zł (słownie: …………….. złotych 00/100) brutto (całkowite wynagrodzenie umowne).

5. Koszt jednej godziny ustala się na kwotę …………. zł (…………….. złotych 00/100) brutto.

§11.

1. Należność za przeprowadzone i rozliczone zajęcia Zamawiający ureguluje na wskazane przez Wykonawcę konto Wykonawcy:, w ciągu 14 dni od daty doręczenia Zamawiającemu przez Wykonawcę prawidłowo wystawionego pod względem księgowym i rachunkowym rachunku/faktury.  Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest dostępność środków na subkoncie Zamawiającego wydzielonym na potrzeby Projektu ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy”. Strony zgodnie postanawiają, że powyższy sposób rozliczenia nie upoważnia Wykonawcy do żądania odsetek za ewentualne opóźnienia w płatności za przeprowadzone zajęcia.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. W związku z powyższym, Zamawiający zastrzega sobie możliwość przekazania Wykonawcy wynagrodzenia w terminie późniejszym niż określono w ust. 1 niniejszego paragrafu, co uzależnione jest od dostępności środków na subkoncie Zamawiającego wydzielonym na potrzeby Projektu ,,Klub Integracji Społecznej – W poszukiwaniu Pracy”. Strony zgodnie postanawiają, że powyższy sposób rozliczenia nie upoważnia Wykonawcy do żądania odsetek za ewentualne opóźnienia w płatności za wykonaną usługę.                                             

3. Strony zgodnie stwierdzają, że wynagrodzenie określone w  ust. 1 niniejszego paragrafu wyczerpuje całkowicie zobowiązania Zamawiającego wobec Wykonawcy z tytułu zrealizowania usługi.

4. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest data złożenia polecenia przelewu bankowego przez Zamawiającego.

5. W przypadku nie wywiązania się z obowiązków określonych w § 3, Wykonawca wyraża zgodę na obniżenie przez Zamawiającego części wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu według zasad: 

1) skrócenie zajęć, samowolna zmiana ich harmonogramu bez względu na zakres naruszenia - 30% kwoty całkowitego wynagrodzenia brutto,

2) brak dokumentacji wskazanej w § 3 oraz możliwości kontroli - 50% całkowitego wynagrodzenia brutto. 

6. Zamawiającemu w sytuacji nie wykonania obowiązków przez Wykonawcę, pomimo wcześniejszego wezwania do zaprzestania naruszeń umowy lub do wywiązania się z obowiązków, przysługuje prawo do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym. Wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego nie rodzi po stronie Wykonawcy jakichkolwiek roszczeń z tym związanych, w szczególności roszczeń o wynagrodzenie lub roszczeń odszkodowawczych.
§12.

1. Wykonawca oświadcza, iż:

1) jest płatnikiem VAT,

2) wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych do spraw związanych z realizacją umowy systemu płacowego Zamawiającego,

2. Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest  Zamawiający.

3. Cel zbierania danych:  realizacja niniejszej umowy.

4. Nie przewiduje się przekazywania danych osobowych odbiorcom.

5. Każda osoba fizyczna, której dane osobowe są przetwarzane  ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania.

§13.

Na uzasadniony wniosek Wykonawcy przewiduje się możliwość dokonania zmian w zawartej umowie w następującym zakresie:

1) zmniejszenia liczby uczestników zajęć z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego będących wynikiem:

a) niestawienia się kandydata na zajęcia pomimo wydania skierowania na zajęcia,

b) przerwania uczestnictwa w zajęciach, którego nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy.

2) wystąpienia następujących okoliczności ze strony Wykonawcy:

a) zmiany podmiotu/osoby realizującej usługę w wyniku nieprzewidywalnych zdarzeń losowych (np. choroba, śmierć, rozwiązanie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej), których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy pod warunkiem, że nowo wskazana osoba będzie spełniała warunki określone w zapytaniu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy,

b) zmiany harmonogramu zajęć w uzasadnionych przypadkach,

c) zmiany terminu zakończenia zajęć w uzasadnionych przypadkach.

3) zmiany przepisów prawnych. Warunkiem wprowadzenia tych zmian jest wejście w życie zmian przepisów, które pozostają w związku z umową i zastosowanie których jest wymagane dla działania stron zgodnie z obowiązującym prawem.

4) przedłużenia terminu zajęć spowodowanego wystąpieniem trudnych warunków atmosferycznych uniemożliwiających obecność uczestników w zajęciach. W takim przypadku w dniu wystąpienia zjawiska atmosferycznego zajęcia, za zgodą Zamawiającego zostaną odwołane, a termin przeprowadzenia zajęć zostanie przedłużony o ilość dni zajęć, w których zajęcia się nie odbywały. Zmiana nastąpi w formie pisemnego aneksu do umowy. 

§14. 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zapłacenia kary umownej w następujących przypadkach:

1) w przypadku opóźnienia w realizacji usługi, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 1 % wartości całkowitego wynagrodzenia umownego za każdy dzień opóźnienia,

2) wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wartości całkowitego wynagrodzenia umownego,

3) niewykonanie przedmiotu umowy w wysokości 10% wartości całkowitego wynagrodzenia umownego,

4) nienależyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokości 10% wartości całkowitego wynagrodzenia umownego.

2. Przez nienależyte wykonanie uznaje się realizacje przedmiotu umowy niezgodnie z umową, zapytaniem ofertowym, ofertą Wykonawcy i przepisami prawa.

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.

4. Zapłata lub potrącenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji umowy.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, w sytuacji, gdy kary umowne nie pokryją szkody.

§15.

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Niezależnie od ust. 1, umowa wygasa w wyniku wyczerpania jej, co do wartości lub zakresu zajęć.

§16.

1. Spory związane z realizacją umowy, Strony będą starały się rozwiązywać polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia, spory pomiędzy Stronami rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§17. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego.

§18.

Ewentualne zmiany do niniejszej umowy mogą nastąpić jedynie w formie pisemnej  aneksu pod rygorem nieważności, przy czym:

1)  zmiana danych teleadresowych Wykonawcy lub Zamawiającego, 

2) zmiana osób upoważnionych do dokonywania czynności prawnych po stronie Zamawiającego lub Wykonawcy, w tym do jego reprezentacji ,

3) zmiana osób określonych w §20 umowy
nie wymaga formy aneksu. W takim przypadku konieczne jest jednak doręczenie za potwierdzeniem odbioru drugiej Stronie pisemnej informacji o tym fakcie.

§19.

1. Zamawiający może rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym, w przypadku, gdy:

1) Wykonawca złoży fałszywe, podrobione lub stwierdzające nieprawdę dokumenty w celu uzyskania wynagrodzenia za usługę,

2) nie zrealizował usługi w zakresie zajęć w terminie określonym w umowie, zaprzestał realizacji usługi lub realizuje w sposób niezgodną z niniejszą umową, zapytaniem ofertowym, ofertą Wykonawcy i przepisami prawa,
3) w sytuacji określonej w §11 ust. 6 umowy.

2. W przypadku rozwiązania umowy, Wykonawcy zostanie wypłacone wynagrodzenie wyłącznie w części odpowiadającej prawidłowo zrealizowanej części umowy.

§20.
1. Zamawiający wskazuje osobę do realizacji niniejszej umowy: 
2. Wykonawca wskazuje do realizacji niniejszej umowy: 
       §21.
Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia zawarcia umowy do dnia ostatecznego rozliczenia za zrealizowaną usługę, przy czym za datę ostatecznego rozliczenia za zrealizowaną usługę przyjmuje się spełnienie warunku określonego w §3 pkt 17 umowy, jednak nie później niż w terminie, o którym mowa w § 3 pkt 3 a.
§22.

Integralną częścią umowy są następujące załączniki:

1) aktualny odpis spółki z KRS lub informacja z CEIDG,
2) zapytanie ofertowe wraz z załącznikami,

3) oferta Wykonawcy.
§23.

1. Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy.

2. Wykonawca potwierdza odbiór egzemplarza umowy.
                       WYKONAWCA





ZAMAWIAJĄCY
� Zapis zamieszczony we wzorze formularza w celach informacyjnych – do usunięcia przez Wykonawcę


W zależności od formy prawnej Wykonawcy


OSOBA FIZYCZNA PROWADZĄCA DZIAŁALNOĆ GOSPODARCZĄ -...... PESEL………zamieszkały w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisany do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez ......, pod numerem ......, prowadzący działalność gospodarczą pod firmą...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, NIP ......, REGON............, 


SPÓŁKA AKCYJNA (S.A.) I SPÓŁKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A.) – Spółka Akcyjna z siedzibą w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy ...... wpisana do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy ......, pod nr KRS ......, o kapitale zakładowym w wysokości ......zł, wpłaconym w wysokości ......, NIP ......, REGON ......,: 


SPÓŁKA Z OGRANICZONĄODPOWIEDZIALNOŚCIĄ (sp. z o.o. lub spółka z o.o.) – Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy ......, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy ......, pod nr KRS ......, o kapitale zakładowym w wysokości ...... zł, NIP ......, REGON ......, 


SPÓŁKI OSOBOWE: SPÓŁKA JAWNA (sp.j.), SPÓŁKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPÓŁKA PARTNERSKA (sp.p.) –  ...... Spółka ….. z siedzibą w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy ......, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy ......, pod nr KRS ......, NIP ......, REGON ......, 


SPÓŁKA CYWILNA (s.c.) –….... PESEL………..zamieszkały w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisany do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez ......, pod numerem ...... i ...... PESEL………….zamieszkały w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisany do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez ......, pod numerem ......, prowadzący wspólnie działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod firmą...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, NIP ......, REGON............na podstawie umowy spółki z dnia……., 


- STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOŁECZNE I ZAWODOWE, FUNDACJE WPISANE DO KRS – ... z siedzibą w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy ......, wpisana do Rejestru Stowarzyszeń/Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy ......, pod nr KRS ......, NIP ........., REGON ......
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